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BLOCK C - MODUL 5

Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts fiir die berufliche Weiterbildung flr Kindertageseinrichtungen
des Bayerischen Staatsministeriums flir Familie, Arbeit und Soziales durchgefiihrt. Weitere Informationen zum Gesamt-
konzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter www.kita-fachkraefte.bayern
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FACHKRAFT IN BAYERISCHEN KITAS

Block C - Modul 5

Block C beinhaltet mit Modul 5 die Qualifizierung zur Fachkraft in Kindertageseinrichtungen
in Bayern. Da von Anfang an eine sehr enge Verkniipfung von Theorie und Praxis gelebt wird,
erfordert die Teilnahme an Modul 5 das Vorliegen eines Arbeitsverhdltnisses (mindestens
50%) als genehmigte Erganzungskraft mit Praxisanleitung durch eine Fachkraft in einer
staatlich geférderten Kindertageseinrichtung in Bayern.

Mit jeder Lerneinheit und dem darin enthaltenen Praxistransfer vertiefen die Teilnehmenden
ihr Verstandnis von Lernen und Bildung und scharfen ihre Handlungskompetenzen in allen
Schllsselprozessen des Kita-Alltags in ihrer neuen Rolle als padagogische Fachkraft.

Zum Beispiel:

e Wie verantworte ich Bildungsprozesse in der Kita?

e Wie gestalte ich eine Konzeption und nutze sie als Grundlage der padagogischen Planung?

e Welche padagogischen und rechtlichen Grundlagen beriicksichtige ich fiir die Gestaltung
des Kita-Alltags, der Leitung von Gruppen und bei der Umsetzung der Schllisselprozesse?

gy F e Wie unterstiitze ich die Lernprozesse der Kinder gezielt und in unterschiedlichen
‘ i I padagogischen Settings?

Mit erfolgreichem Abschluss einer Zwischenprifung (in etwa ab der Halfte des Moduls) ist

eine Anrechnung als Fachkraft in den Anstellungsschliissel moglich.
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Kompetenzerwerb

Methoden

Der Kurs findet im Blended Learning-Format statt, mit Prasenzveranstaltungen, Online-Work-
shops und flexiblen Einheiten im selbstgesteuerten Lernen. Mit Kurzvortragen, Diskussionen,
Gruppenarbeit, Fallarbeit, Selbstreflexionstibungen und Videofeedbackeinheiten werden die
Inhalte praxisnah und transferorientiert erarbeitet.

BLOCK C - MODUL 5

Erwerb padagogischer Professionalitat als Fachkraft

Differenziertes Verstandnis von Bildung, Lernen und den padagogischen Schliisselprozessen
Vertiefende Inhalte zu Bildung und Lernen auf Grundlage des BayBEP sowie zu den The-
men Inklusion und Partizipation

Wissenschaftliche Fundierung (Entwicklungspsychologie, Padagogik)

Vertiefung und praktische Anwendung rechtlicher Grundlagen sowie der Grundlagen fir
die Leitung von Gruppen und der Organisation von Einrichtungen

Umsetzung der padagogischen Schllsselprozesse in Eigenverantwortung
Bildungsprozesse und Interaktion nach innen (Kinder, Team) und aufRen (Eltern, Trager,
Schule, Gemeinde, Fachdienste), Konzeptionelle Mit-Verantwortung fiir die Einrichtung
Starkung der Organisations-, Steuerungs- und Leitungskompetenz (Gruppenleitung, Anleitung)




BLOCK C - MODUL 5

Zugangsvoraussetzungen

erfolgreicher Abschluss von Modul 4 oder Abschluss einer mind. zweijahrigen einschlagigen
Berufsausbildung (z.B. Kinderpflege, Heilerziehungspflege) oder einschlagig abgeschlossenes
Studium

Zudem mussen alle Teilnehmenden folgende Nachweise erbringen:

e Abschluss der Mittelschule oder hoher

Arlste.llung.s- e Mindestalter 25 Jahre beim Start der Qualifizierung

moglichkeit

gemiR § 16 Abs. ¢ Nachweis einer mind. zweijahrigen Tatigkeit auf Ergdnzungskraftniveau (mit mind. 50 %
6 AVBayKiBiG Arbeitszeit, Personalzustimmung gem. § 16 Abs. 6 Satz 2 AVBayKiBiG fiir mind. einen Be-
als genehmigte treuungsbereich als Erganzungskraft) in einer betriebserlaubnispflichtigen und staatlich
Erganzungskraft; geforderten bayerischen Kita oder zwei Jahre Tatigkeit in einer staatlich geférderten GTP

nach Abschluss

| oder im offenen oder kooperativen Ganztag in Bayern
der Zwischen-

priifung bis zum e Nachweis ausreichender Sprachkenntnisse (mind. Niveau B2)

erfolgreichen e Nachweis Uber ein bestehendes Arbeitsverhéltnis von mindestens 50 % als genehmigte
Abschluss als Ergdnzungskraft gem. § 16 Abs. 6 Satz 2 AVBayKiBiG mit Praxisanleitung durch eine Fach-
genehmigte

kraft zu Beginn der Qualifizierung
Fachkraft
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BLOCK C - MODUL 5

Termine Kurs M5-2610

Kursstart: 08. Oktober 2026

e 14 Schulungstage in Prasenz
e 10 digitale Schulungstage
e 100 UE freie Zeiteinteilung durch selbstgesteuertes Lernen

Die Terminplanung kdnnen Sie gerne unserer Webseite entnehmen:
www.caritas-bildungsakademie.de/quereinstieg
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BLOCK C - MODUL 5

Lertifizierungsvoraussetzung

e aktive und ko-konstruktive Mitarbeit in allen Lernphasen

o erfolgreiche Erledigung aller Arbeitsauftrage im Rahmen der selbstorganisierten Lern-
phasen: Hierzu zahlt die eigenverantwortliche Bearbeitung der Reflexions- und Transfer-
aufgaben im Kursraum auf dem KITA HUB Bayern (www.kita.bayern) sowie die Vor- und
Nachbereitung der Prasenzveranstaltungen mithilfe der bereitgestellten Materialien

¢ Videofeedback: Einbringen eines eigenen Videos sowie aktive Teilnahme an einem Feed-
backgesprach zu dieser Videosequenz.

e Zwischenpriifung: Prasentation einer Praxissequenz zu einem ausgewadhlten Schwer-
punkt der Weiterbildung und Reflexion vor dem Hintergrund der Weiterbildungsinhalte
inkl. Rickfragen durch die Lehrgangsleitung

e Abschlusspriifung: Abschlussprasentation und Ausarbeitung dieser Praxissequenz als
Facharbeit vor dem Hintergrund der gesamten Inhalte der Weiterbildung mit intensiver
Reflexion der eigenen Rolle als Fachkraft

Fehlzeitenregelung:
Fehlzeiten bis zu 45 UE konnen in geeigneter Form nachgeholt werden, z.B. liber die Bearbeitung von Arbeitsauftra-
gen oder Nacharbeit in Kleingruppen. Fehlzeiten tiber 45 UE fiihren zum Kursabbruch, wobei die bereits besuchten

Kurseinheiten in einem spateren Kurs angerechnet werden kénnen.

Hinweis: Falls die Praxistatigkeit wahrend der Qualifizierung fiir einen Zeitraum von 2 Monaten (42 Arbeitstage) oder
langer unterbrochen wird, muss die Qualifizierung unterbrochen werden und kann zu einem spateren Zeitpunkt -
unter Anrechnung der bereits erfolgten Leistungen - wieder aufgenommen werden.
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BLOCK C - MODUL 5

Kosten und Finanzierung

Der Kurs wird als Selbstzahlermodell angeboten, das heil’t, er wird (iber Teilnahmegebihren
finanziert.

Hier sind Kommunen und Trager gefragt, einen eigenen Beitrag zu leisten und ihr spateres
Personal bei der jeweiligen Qualifizierung zu unterstiitzen, etwa durch Freistellung,
Kostenbeteiligung oder Ubernahme der Teilnahmegebiihren. Fragen Sie lhren (kiinftigen)
Arbeitgeber nach konkreten Unterstitzungsmoglichkeiten!

Wir sind AZAV-zertifiziert, daher gibt es die Moglichkeit, einen Teil der Kursgebiihr Gber
verschiedene Programme der Arbeitsagentur finanziert zu bekommen. Bitte sprechen Sie
uns an, wir beraten Sie gerne.

Die GroRRe der Kursgruppe betragt maximal 20 Teilnehmer*innen.
Da wir 2025 unsere Preise andern, erhalten Sie die Hohe der Teilnahmegebiihr auf Anfrage.

Anstellungsmoglichkeit wahrend der Qualifizierung:

Mit erfolgreichem Abschluss einer Zwischenpriifung ist eine Anrechnung als Fachkraft in den Anstellungsschliissel
moglich, bis dahin kénnen sie weiter als Erganzungskraft bzw. Kinderpfleger*in angestellt sein.
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Die Caritas Bildungsakademie Landshut bietet fiir alle Interessierten im padagogischen Be-
reich den passenden Einstieg in die Aus- und Weiterbildung. Da wir selbst auch Trager von
Kindertageseinrichtungen sind, arbeiten wir nach dem Motto ,,Aus der Praxis fiir die Praxis”
mit einem umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangebot.

So bieten wir alle Module des Staatsministeriums fiir Familie, Arbeit und Soziales an. Dar-
Gber hinaus haben Sie bei uns die Moglichkeit den externen Vorbereitungskurs fiir Kinder-
pfleger*innen zu belegen. Zum Schuljahr 2023/2024 haben wir eine Fachschule fiir Heiler-
ziehungspflegehelfer*innen und eine Fachschule fir Heilerziehungspfleger*innen eroffnet.

Lage und Erreichbarkeit

Unsere neuen Raume der Caritas Bildungsakademie wurden im Sommer 2023 fertiggestellt
und verfligen Uber die neueste Ausstattung im Bildungsbereich.

In der MaybachstralRe 8 sind wir sehr gut 6ffentlich erreichbar. Vom Hauptbahnhof Landshut
sind Sie mit der Stadtbuslinie 2 in fiinf Minuten bei uns (Haltestelle IndustriestraRe). Eine An-
bindung an die Autobahn ist in zwei Minuten gegeben. Somit sind wir auch aus Miinchen und
Regensburg mit dem Zug oder dem PKW in 45 Minuten erreichbar.




Und wie geht es jetzt noch weiter?

Fort- und Weiterbildung bei der Caritas Bildungsakademie

Die Caritas Bildungsakademie bietet viele Fortbildungen an um lhr Wissen in
allen Bereichen zu vertiefen.

Dartiber hinaus bieten wir Ihnen die Moglichkeit im Anschluss den Kurs zur
Qualifizierten Leitung zu besuchen. Gerne informieren wir sie dariiber.

www.caritas-bildungsakdemie.de/fortbildungen
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